Schwimmen fur alle Kinder
Jahresbericht 2024
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,Ohne freiwilliges Engagement geht es nicht.”

,ES gibt sie: Schulen, die sich in vorbildlicher Weise dafir
engagieren, dass moglichst alle ihrer Schilerinnen und Schler
schwimmen lernen. Einige von ihnen haben wir in diesem Jahr fir
besondere Leistungen in der Schwimmausbildung mit dem DLRG
Forderpreis 2024 ausgezeichnet.

Doch insgesamt gibt es nach wie vor zu grofSe Liicken im
Schulschwimmunterricht. Und so sind es weiter zigtausend Ehren-
amtliche in den Vereinen, ohne die viele Kinder das Schwimmen
niemals erlernten.

Die Initiative ,,Schwimmen fur alle Kinder“ ist ein tolles Beispiel
blrgerschaftlichen Engagements fir dieses wichtige Thema — seit
mittlerweile zehn Jahren. Ich wiinsche mir, es kommen viele
weitere hinzu.”

Préisidentin der DLRG
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Entwicklung Schwimmen fir alle Kinder (Sfak)
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- Unsere Ziele ; 300
» Schwimmsicherheit 225
- Uberlebensversicherung ] 150
. * Personlichkeitsentwicklung 1 e
* Integration ]
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b s o sensie s "1 Schulschwimmen B Bronze

Mut-Mach-Buch ,,Meine Schwimmgeschichte*
Ausserordentliches Mitglied SVW
Ukraine Kurse

Soziale Teilhabe
Zugang zu Badern
Integration - vom Nichtschwimmer zur Schwimmlehrer:in

1.228 schwimmsichere
Kinder

7 Schwimmanféanger:innen
wurden Schwimmlehrer:innen
Kinder aus 30 Nationen

44 Inklusionskinder

Tubinger
Menschen-
rechtspreis

Gesellschaft

MiniJob Administration Digitalisierung

Inklusionsschwimmen
Elternschwimmen durch fbs
Eigenes Schwimmkurs-Angebot
Erweiterung Landkreis

Kinder ab 5 Jahren Jugendliche bis 21 Jahre

Pilotprojekt ,,Schwimmesicherheit in
der Grundschule”

Kooperation Schwimm-
schulen und Vereine

Ziel Anschluss Schulschwimmen

2018 2019 2020

Ziel DLRG Bronze

2016 2017

Ziel Seepferdchen

2015 2021 2022 2023

SfaK Geschéaftsstelle

Kooperation Lebenshilfe

Effizienz

Schwimmsicherheit
Anschluss
Schulschwimmen
Inklusion

2024
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Wir sind SfakK 2024

Unser Leitbild:

e Wir starken den Kinder- und
Jugendschutz

o Wir halten den DOSB-Ehrenkodex
ein

o Wir leben ein wertschatzendes,
respektvolles und gewaltfreies
Miteinander

o Wir sind transparent und
verlasslich

38 ehrenamtliche Mitarbeiter:innen
aus 13 Herkunftslandern
sprechen 25 Sprachen
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Organisation Schwimmen fur alle Kinder

R |
> BUNDNIS F('jrderverein BUndnis fUI’ Heinrich Schmanns, Vorsitzender
F(RFAM"_'E L o Gerd Milller, Stv. Vorsitzender
el Familie Tubingen e.V. Christine Kuhn, Finanzen

Manuela Sacherer Y Monika Bésing Dagmar Mdiller
Vorsitzende i Stv. Vorsitzende Ehrenvorsitzende
 Lehrbeauftragte Inklusion » Schwimmkursorganisation * Finanzen
» Schwimmausbildung & » Abrechnungen » Marketing
Supervision * Jahresbericht « AuBRenkontakte
« SfaK Personal « AK Bader

 Einkauf & Materialverwaltung

ﬂ Sarah Miller ; Adrian Wendt oAl Thomas Lacour
- ‘V
- ‘, ‘
SfaK Geschaftsstelle « Interne Aus- und Weiterbildung « Digitalisierung
» Kooperation mit der » Datenschutz

Lebenshilfe TU e.V.
e Teilnehmer- und Kurssystem
(TuKs)
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Wir sind das SfakK-Schwimmteam 2024

“ 33 Mitarbeiter:innen in den Schwimmkursen:

e 16 Kursleiter:innen Anfangerschwimmen,
davon

e 1 Lehrbeauftragte fur Inklusionsschwimmen
e 4 Inklusionsschwimmlehrkafte

3 ausgebildete Sportlehrkrafte

§ 18 Rettungsschwimmer:innen

¥ 4 Ubungsleiter:innen

el 8 Helfer:innen

6

foralie ¥



Wir behalten alles im Blick

2024 2025

e >90% der Neuanmeldungen in Kurse e Forderung der Schwimmesicherheit im Landkreis
aufgenommen » Bedarfsgerechte Steigerung von Schwimmplatzen

o Uber 100 SfaK-gefiihrte Kurse e Qualifizierung des SfakK-Schwimmteams

e Einbindung neuer, mehrjahriger Stiftungen e Sicherung einer stabilen Finanzgrundlage fir

e Wechsel im Ressort Finanzen 2025/26

 Erfolgreiches Management von Personalwechsel e« Starkung der Teamkultur

e Zusatzliche Schulungen aufgrund neuer e 10 Jahre SfaK-Jubilaum mit Fokus auf Vernetzung
Prifungsordnung der Schwimmkurs-Anbieter:innen
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Unsere Geschaftsstelle als erste Anlaufstation

« SfaK Reprasentation und Wahrnehmung administrativer Aufgaben fur
 Eltern und Betreuende von Schwimmkindern und Jugendlichen
« Kooperationspartner:innen, Wasserflachen
o Sfak Team

« Kursplanung, -buchung, Datenqualitat, optimale Auslastung der
Kurskapazitaten

« Kindgerechte Schwimmplatzvergabe (Alter, Sprache, Einschrankung)

« Beratung der Eltern bei fehlender Teilnahme; Anbieten von Alternativen
zur Erreichung der Schwimmsicherheit

» Projektunterstiitzung des Vorstands bei Antragen und Abrechnungen mit
Stiftungen und Sponsoren

« Kooperation und Netzwerkpflege

”Sarah Miiller
Geschdiftsstelle Sfak

Homepage: sfak.de Telefon / Whatsapp: 0152 27560822 E-Mail fir alle Fragen: info@sfak.de
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Schwimmkurse 2024

« 278 Neuanmeldungen « 102 SfaK gefiihrte Kurse, davon
« 260 Kinder in Schwimmkursen 24 Inklusionskurse
« 141 ohne Kursplatz « 945 Unterrichtseinheiten (UE)

« 185 Kurse mit 2.300 UEs im SfaK- e 21 Kurse in jeder Schulwoche
Gesamtangebot: 20 Ferien-Intensivkurse mit je
e Tubingen: 126 einer UE pro Tag
e Rottenburg: 47
o Landkreis: 12

Abschlusse und Erfolge:

e 65 Bronzeabzeichen
e 132 Anschluss ans Schulschwimmen
« 164 Seepferdchen
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Die Entwicklung der Teilnehmerzahlen

B Neue Teilnehmer:innen — Trend
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Die Nachfrage nach Schwimmkursen und die Abschliisse wachsen kontinuierlich (Trend).
Der Corona-Effekt (reduzierte Nachfrage in 2020-2021) fihrte in 2022 und 2023 zu

Nachholeffekten.
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Digitalisierung

Teilnehmer- und Kurssystem (TuKs):
 Verbesserung der Datenqualitat mit neuen Tools
e Qualifizierungen von Kursleiter:innen werden
in TuKs hinterlegt
e Steigerung der Effizienz in der Verwaltung
e Anonymisierung der beendeten
Teilnehmerdaten nach einem Jahr (DSGVO
konform)
e Erweiterung der Statistikdaten
e Aufwandserfassung Schwimmteam
« Anwesenheit der Kinder
e TuKs mobil verfiigbar (Android, iOS)
e TuKs Trainer App funktioniert Off-Line am
Becken

Newsletter und Website:

e Newsletter 4-5 x/Jahr

« Website wird regelmallig aktualisiert

e YouTube Channel sehr lebendig mit
zunehmend mehr Inhalten

Zusammenarbeit:

e TuKs Anpassungen an neue Erfordernisse
(z.B. Nachweise fir Stiftungen)

o Effizienter Austausch zwischen IT und Sfak-
Nutzer:innen

Danke!
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Tubinger
Familientag
ot SWT Tag der

offenen Tur

Tubinger Ferry-Porsche-
Menschenrechtspreis Challenge
3. Platz

Familientag

Ferry Porsch

ETIFTTUMLG

Tabinger

Wir sind sichtbar

11 Veranstaltungen

Tubinger - . : :
5CT & - 18 Veroffentlichungen & Interviews
Entenrennen

Herzenssache - Andy-Borg-Show

w1y

Weihnachtsmarkt Tibingen
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Die Investition in Schwimmausbildung rettet Leben und lasst Kinder wachsen

Einnahmen Ausgaben

@ Landkreis Tiibingen
@ Stadt Tubingen
@® Spenden
@ Sponsoren
Zuwendungen aus ErmaBigungen
@ Veranstaltungen

Digitalisierung
@ Geschéftsstelle und Personalkosten
Mieten und Eintritte
Schwimmkurse extern
@ SfaK Schwimmkurse & Ausbildung
@ \Veranstaltungen

67 % selbst eingeworbene Mittel 72 % produktive Kosten

16 % aus Veranstaltungen

Einnahmen 2024 gesamt: 221.012 € ohne Ubertrag, Ausgaben 2024 gesamt: - 170.405 €,
_ einschliesslich Nachlasse 13.733 € _einschliesslich Nachlasse 13.733 €
Ubertrag nach 2024: 38.829 € Ubertrag nach 2025: 89.436 €

Schwimmsicherheit kostete im Jahr 2024 durchschnittlich 560 € und dauert 2 Jahre.

42% der geleisteten Schwimmstunden wurden von Sfak Schwimmlehrkraften unterrichtet. In 2024 hat das Sfak Team
6.700 Stunden geleistet, davon 4.700 Stunden ohne Aufwandsentschadigung.

Die durchschnittlichen Kosten der Schwimmausbildung vom Nichtschwimmer zum sicheren Schwimmer werden auf Vollkostenbasis ermittelt.
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Wir unterrichten und arbeiten gemeinsam

Ausbildung der Lehrkrafte

st 5

Schwimmverbano
Wirttembderg e.V.

! 74

LSV
. bw

Landessportverband Wirttemberg

dsv

Ortsgruppe Tibingen

DL G

Ortsgruppe Rottenburg

Kooperationspartner:innen im
Schwimmunterricht

grow
< fodt
v mgzewcu eV

tdéinw &M¢mm o.V.

Schwimmschule
Claudia Broun

vhs?.

- Ro(lenburg am Neckar

Weitere
Kooperationspartner:innen

’Fﬁj;:::::"

Lebenshilfe
Tubingen

/, JIOBILE KNDER
ZZ{ULTUR-ARBEIT

OKKA
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Gemeinsam fir unsere Kinder — vielen Dank!

. BUNDNIS B
FAMILIE t Tiibingen  Landkreis \ | /@ REINHOLD BEITLICH @ RCDRUCK
Umvetsrtat stadt Tubingen ' STIETUNG CmbH & Co. KC
_// > “da !
Der Kinderschutzbund
drtsverband Tubingen

@
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www.art28.com
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Spendenkonto: Bundnis flr Familie Tabingen e.V. IBAN: DEQ9 6415 0020 0001 6819 61 Stichwort: Schwimmen
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